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HORAIRES D’OUVERTURE
DES SERVICES MUNICIPAUX 
MAIRIE
Le lundi : de 8h30 à 12h00
Le mardi : de 8h30 à 12h00 et de 13h30 à 17h00
Le mercredi : de 8h30 à 12h00 et de 13h30 à 17h00
Le jeudi : de 8h30 à 12h00
Le vendredi : de 8h30 à 12h00 et de 13h30 à 17h00
Le samedi : de 9h00 à 12h00
Une permanence téléphonique est assurée
les lundi et jeudi : de 13h30 à 17h00
Tél. : 02 40 26 71 52 / contact@montbert.fr
Site internet : montbert.fr

BIBLIOTHÈQUE 
Le mercredi de 10h30 à 12h30 et de 15h à 17h30
Le vendredi de 16h00 à 19h
Le samedi de 10h à 12h
Tél. : 02 40 26 79 20 / bibliotheque@montbert.fr
Site internet : bibliotheque.montbert.fr

MICRO-CRÈCHE « Bulle d’Éveil » :
Du lundi au vendredi de 7h30 à 18h30
Tél. : 02 40 26 79 21 / microcreche@montbert.fr

ALSH (Accueil de Loisirs sans Hébergement) 
Vacances d’hiver
Du lundi au vendredi de 9h à 17h, avec possibilité
de péricentre à partir de 7h30 et jusqu’à 18h30
Mercredi en période scolaire
De 13h30 à 17h00, avec possibilité de péricentre
jusqu’à 18h30.
Tél. : 06 86 87 59 79 / accueildeloisirs@montbert.fr

ACCUEIL PÉRISCOLAIRE 
•Les lundi, mardi, jeudi et vendredi :
Le matin de 7h à 8h45 avec possibilité
de petit déjeuner jusqu’à 7h45
Le soir de 16h05 à 19h00
•Le mercredi (uniquement pour les enfants
de l’école René Cassin) :
Le matin de 7h00 à 8h45
Tél. : 06 86 87 59 79
accueilperiscolaire@montbert.fr

Pour toute inscription, prendre contact
avec les services.

Rédaction : Mairie de Montbert
Commission communication : communication@montbert.fr - Tél. : 02 40 26 71 52

Tirage : 1360 exemplaires
Réalisation et impression : VALPG - Tél. : 02 40 75 22 77
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La commission « communication » y a travaillé tout au long 
de cette année. Les élus ont fait le choix de confi er ce travail 
à l’entreprise VALPG située à Saint-Aignan de Grand Lieu.
Il était important d’apporter aux montbertains une nouvelle 
revue plus agréable à lire et moins coûteuse à l’édition. 

Celle-ci est composée de 20 pages et paraîtra tous les deux 
mois.
Il a été décidé d’y intégrer les articles de la gazette des 
associations dans une partie dédiée aux écoles, aux loisirs 
et aux sports.

À travers votre lecture, vous retrouverez les rubriques de 
votre bulletin telle que la « Vie Communale », la section 
« Enfance /Jeunesse », les services du domaine « Action 
sociale/Santé », les nouveautés du secteur « Économie /
Emploi », les activités de culture, loisirs et sports et enfi n, les 
informations relatives à « l’Environnement et l’urbanisme ».

À tous, une bonne lecture !

La commission communication

Meilleurs vœux 
pour cette année 
2019

En 2018, le conseil municipal a pris la décision 
de moderniser les publications municipales en 

faisant appel à un prestataire pour la réalisation 
et l’impression du bulletin municipal.
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Nouvelle année, 
nouveau bulletin, 
nouvelle périodicité.

« C’est un réel plaisir pour moi de profi ter de ce premier
bulletin municipal pour vous présenter mes meilleurs vœux 
pour cette nouvelle année.
Permettez-moi de souhaiter à chacun d’entre vous, une année 
riche en projets, réalisations et bonheur au sein de notre belle 
commune ».

Jean-Jacques MIRALLIÉ

ÉDITO

VIE
MUNICIPALE
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QUOI DE NEUF À MONTBERT ?

Suite aux aménagements réalisés dans le 
secteur de l’Espace santé, les stationne-
ments situés rue de la Mairie, en face de la 
bibliothèque et de l’Espace jeunes, sont de-
venus des places de parking en zone bleue.
De ce fait, il est impossible de dépasser 
1h30 de stationnement sur ces places sans 
prendre le risque d’une amende. Un disque 
de stationnement doit être apposé derrière 
le pare-brise, visible de l’extérieur.

Mise en place de stationnements en zones bleues
Cette réglementation doit permettre aux usa-
gers de trouver facilement de la place sans 
être gênés par des voitures stationnées pour 
la journée.
Les personnes qui souhaitent disposer de 
plus de temps pourront toujours se garer 
sur les emplacements de parking allant de la 
salle des fêtes à la rue de l’Ognon.

Dans le bulletin municipal d’octobre, nous 
annoncions des travaux de sécurisation des 
voies d’entrée et sortie du centre-bourg. 
Après quelques modifications, ces aména-
gements sont désormais en place. 
Quatre chicanes provisoires sont implantées 
rue de la Jarrie, tandis qu’une chicane puis un 
plateau ralentissent le trafic rue de la Poste. 
Rue des Grands Fiefs et rue des Prés ont été 
agencés des chicanes et un plateau-écluse. 
D’autres chicanes sont en place rue des 
Moulins (voir photo) et rue des Chardonnets.

Installation d’aménagements sécuritaires

Une nouvelle signalétique guide désormais les visi-
teurs de la bibliothèque, micro-crèche, espace jeunes, 
salle des fêtes…

Dans le cadre des aménagements des abords de la mai-
rie et de l’Espace santé, il était nécessaire de mettre 
en place de nouveaux repères, notamment pour guider 

les personnes lorsque le jour se couche et que la visibilité se 
réduit. Ces nouvelles colonnes ont l’avantage d’éclairer tout 
en apportant une information aux personnes et une touche de 
distinction à la commune.

Nouvelle signalétique 
à Montbert 

Chicane de la rue des MoulinsPlateau de la rue de la Poste

VIE
MUNICIPALE
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VŒUX 2019

Plus de 200 personnes se sont retrouvées à la salle des fêtes 
pour entendre Monsieur le maire revenir sur le travail réalisé 
durant cette année 2018 et évoquer les projets à venir. Les 
médaillés du don du sang ont également été mis à l’honneur 
par l’attribution officielle de leur diplôme. 
Monsieur MIRALLIÉ a ensuite invité à partager un moment 
convivial autour d’un vin d’honneur et d’une galette des rois.

VIE PRATIQUE

Dans un souci d’améliorer ses relations avec les 
usagers tout en s’adaptant à la progression du tout 
numérique, la commune s’est enregistrée depuis la 
fin de l’année 2018 auprès du site web officiel de 
l’administration française : www.service-public.fr

Ce guichet unique de l’administration française, permet à 
toute personne d’obtenir des informations pratiques, mais 
aussi de réaliser ses démarches administratives en ligne 

ou par formulaire.

Comment ça marche ?
Il suffit de se connecter sur le site www.service-public.fr et de 
créer son compte si vous souhaitez réaliser vos 
démarches via le site.

En quoi Montbert est-elle concernée ?
• Grâce à ce système, tous les propriétaires 
d’actes d’état-civil enregistrés sur Montbert, 
pourront faire la demande d’une copie, en un 
clic !
• Il est également possible pour les jeunes âgés 
de 16 ans, de faire une demande auprès de la 
mairie pour le recensement citoyen.

Vos démarches en un clic !
Pour rappel : le recensement citoyen est un acte obligatoire. Tout 
jeune Français qui a 16 ans doit faire la démarche de se faire recen-
ser auprès de la mairie de son domicile. Le recensement permet à 
l’administration de convoquer le jeune pour qu’il effectue la journée 
défense et citoyenneté (JDC). Pour être recensé en ligne, il faut se 
munir des documents numérisés suivants : Pièce d’identité justifiant 
de la nationalité française (carte nationale d’identité ou passeport), 
livret de famille à jour.

• À partir de 2019, il sera également possible de s’inscrire sur 
les listes électorales de la commune grâce à votre compte mon 
service-public.

Pour quel type de démarches ?
Ce site permet d’obtenir de nom-
breuses informations et est relié 
à d’autres services de l’État (par 
exemple, pour déclarer ses im-
pôts, son changement d’adresse, 
connaître son nombre de points sur 
son permis…).

Le samedi 5 janvier, Monsieur le maire, Jean-Jacques MIRALLIÉ, a accueilli 
la population montbertaine pour ses traditionnels vœux. 

VIE
MUNICIPALE
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L’Ad’AP, qu’est-ce que c’est ?
L’accessibilité est une obligation légale qui permet à toute per-
sonne de pouvoir accéder à un lieu, une prestation, un équi-
pement, sans discrimination. Les conditions d’accès des per-
sonnes handicapées doivent être les mêmes que celles des 
personnes valides.

L’Agenda d’Accessibilité Programmée (Ad’AP) correspond à un 
engagement de réaliser des travaux dans un délai déterminé, 
de les financer et de respecter les règles d’accessibilité.

L’Ad’AP permet à la collectivité propriétaire et gestionnaire 
d’établissements recevant du public (ERP), de réaliser l’acces-
sibilité de ces établissements pour garantir l’accès du public 
aux services.

Dans quels bâtiments et services ?
Ces mesures s’appliquent aux établissements d’accueil des 
enfants :

- L’accueil périscolaire
- L’école publique
- Le restaurant scolaire

Mais également aux établissements recevant tout type de public :
- La salle de la Joutelle
- Le complexe sportif

Quels sont les règles à respecter ?
Pour être adaptés à tout type de public, les ERP doivent être 
équipés de plusieurs systèmes :

1. Les accès par fauteuil aux établissements

Il faut qu’une personne à mobilité réduite puisse accéder en 
fauteuil à l’ERP. Il est donc nécessaire que des rampes soient 
créées à la place ou en plus des marches existantes.

2. Les bandes de guidage 

• Elles doivent être présentes au sol pour diriger les déficients 
visuels et prévenir d’un danger (exemple de la présence d’une 
marche, d’un vide…). 

Côté bar de la salle des sports, des bandes jaunes ont été 
installées de manière à indiquer la présence de marches. Des 
bandes d’éveil de vigilance ou bandes podotactiles ont aussi 
été disposées avant la descente de ces marches, pour que la 
personne puisse reconnaitre le danger par la présence d’une 
matière plus rugueuse et en relief.

Au cours de l’année 2018, la commune a mis en place son programme Ad’AP  
de mise en accessibilité des bâtiments communaux recevant du public.

Ad’AP  
Les travaux d’aménagements

DOSSIER

• Il existe également des marqueurs pour les obstacles verti-
caux comme les poteaux ou encore les portes.
À la salle des sports et à l’école René Cassin, un adhésif blanc 
a été collé pour établir un contraste visuel entre la porte et 
les murs et pour bien distinguer les poignées. Les personnes 
en situation de déficience visuelle doivent pouvoir détecter 
l’obstacle et apercevoir le système d’ouverture. 

Travaux de création d’une 
rampe d’accès au stade de 

football en décembre

Bandes de guidage et podotactiles - Salle des sports
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À l’école René Cassin, les poteaux ont été couverts sur trois 
niveaux de cet adhésif blanc.

3. La bande de circulation 

Elle correspond à une bande de guidage de grande largeur 
permettant ainsi à la personne aveugle ou malvoyante de 
déambuler directement sur le dispositif. Ce système offre au 
déficient visuel la possibilité de circuler sur un espace sécurisé 
et libre de tout obstacle.

Adhésif installé sur une porte 
de la salle des sports

École René Cassin

4. Les aménagements des sanitaires

Pour être aux normes, un ERP doit également permettre un 
accès aux sanitaires dans chaque établissement. Il est donc 
nécessaire de prévoir un équipement  pour personnes handi-
capées (taille suffisante du sanitaire pour la circulation avec un 
fauteuil, présence d’une poignée, ouverture de la porte vers 
l’extérieur…).

Ces équipements ont été installés dans les vestiaires et les 
douches de la salle des sports.

Exemple d’une bande de circulation à l’école René Cassin  
et au restaurant scolaire

Toilettes école René Cassin

5. Les éclairages intérieurs et extérieurs 

Les critères Ad’AP s’appliquent également aux  éclairages car 
les personnes déficientes visuelles doivent pouvoir s’orien-
ter grâce à la lumière (éclairage suffisant, homogène et non 
éblouissant).

Afin de créer un contraste visuel, l’éclairage doit être renforcé 
pour mettre en avant les accès, la signalétique et les chemi-
nements principaux. Ces aménagements ont été réalisés à la 
salle des sports et  à l’accueil périscolaire.

Récapitulatif
Au cours de cette année 2018, plusieurs sites ont été aménagés pour 
répondre aux exigences d’adaptabilité aux personnes à mobilité réduite. 
- En mars, la salle de la Joutelle a ouvert ses portes aux associations. 
Cette salle de réunion a été totalement refaite pour améliorer son 
confort et son utilisation mais également pour permettre l’accès aux 
PMR.
- En octobre-novembre, des équipements ont été posés à l’école René 
Cassin. Pour mettre aux normes le bâtiment, il a été nécessaire de 
placer des bandes de guidage, des bandes de circulation et de créer 
un sanitaire pour personnes handicapées. Les services techniques ont 
également profité de ces travaux pour changer l’éclairage. La voirie de 
circulation a également été mise en conformité sur les accès à l’inté-
rieur de l’école.
- En novembre-décembre, la salle des sports a été aménagée pour 
l’accueil des personnes en situation de handicap (bandes de guidage, 
sanitaires, douches). L’éclairage a été changé à cette occasion.
- En novembre-décembre, les travaux ont débuté autour de l’accueil 
périscolaire, salle des sports et terrains de football.
Les parkings ont été aménagés de manière à accueillir le public et l’ac-
cès PMR à l’accueil périscolaire a été refait. Un cheminement acces-
sible à tous a été créé pour se rendre du parking aux terrains de football.
Les trottoirs ont également été refaits pour que les cars puissent facile-
ment déposer les enfants.

Des adaptations sont aussi réalisées sur l’espace public
Ces travaux sont en cours, notam-
ment pour la sécurisation des traver-
sées de route. 
Lors des aménagements des abords 
de la mairie et de l’Espace santé, mais 
également lors des aménagements 
sécuritaires des entrées et sorties de 
bourg, des bandes podotactiles ont 
été mises en place à chaque passage 
piéton pour prévenir du danger.

Coût des travaux de mise en accessibilité de la voirie et des bâ-
timents communaux sur l’année 2018 : 173 200 x (81 200 au titre 
des bâtiments et 92 000 x au titre de la voirie autour des bâtiments).

Dans le cadre de ces travaux, la commune a perçu des subventions au 
titre de la DETR 2016 et FSIPL pour un montant total de 65 116 x.

En 2019, ces travaux se poursuivront afin d’adapter au mieux 
la commune de Montbert à la circulation de personnes en si-
tuation de handicap. 

VIE
MUNICIPALE



magazine municipal de montbert8

37 NAISSANCES 
(dont 12 non communicables)
JARNY Luka    19/02/2018
JAURAND Amaury    04/03/2018
PACAUD Maëlys    06/03/2018
GAUDIN Rose    27/03/2018
PONCELET Lola    29/03/2018
AVERTY Marlone    03/04/2018
MÉAUDE Lina    14/04/2018
GENDRE Milan    24/04/2018
SORIN Julia    13/05/2018
VINET Tess     26/05/2018
RICHARD Axel    07/06/2018
LE MEUR Sacha    15/07/2018
BIGOT Lenny    20/09/2018
BARTHELEMY Lily    26/09/2018
BROUSSARD Lonzo    26/09/2018
BOTHOREL Maëlyne    11/10/2018
MORILLEAU Léon    21/10/2018
MANTEAU Giovanna    28/10/2018
BUI Paul     13/11/2018
BIHORÉ Alyssa    21/11/2018
BIHORÉ Aliya    21/11/2018
BIHORÉ Néo    21/11/2018
GERBOIN ROUSSEAU Raphaël   11/12/2018
DUPUY Cléa    17/12/2018
LECLERC Eliott    25/12/2018
Cette liste est établie au regard des avis de naissances et des autorisations parentales.

13 PACS 

BOTHOREL Guillaume et LEBRETON Gaëlle  11/01/2018 
DAHÉRON Anthony et GIRARD Mathilde  25/01/2018
ROCHARD Hervé et BÉTARD Fabienne  08/02/2018
HERVOUET Emmanuel et DABIN-RICHARD Valérie 08/03/2018
RICOUL  Alexandre et LE COTILLEC Alix  11/06/2018
JAMME Romain et CARTRON Chloé  28/06/2018
GUILLET Corentin et BAUDOUIN Laurine  10/09/2018
GUILMINEAU Fabien et COLLOMB Anna  08/10/2018
PATRON Yoann et HERROU Naïma   11/10/2018
DUPUY Kévin et RABOISSON Manon  18/10/2018
SCHENFELE Jordane et QUEMARD Elodie  20/10/2018
LONGÉPÉ Guillaume et MAILLET Julie  27/12/2018
THIERY Stéphane et  CHERRIER Martine  28/12/2018

ÉTAT CIVIL DE L’ANNÉE 2018

17 MARIAGES 

ROUSSEAU Nicolas et AVRILLAUD Amélie 05/05/2018
DAHÉRON Jérôme et DENIS Céline 19/05/2018
DESPRES Guillaume et RAVELEAU Mélanie 26/05/2018
BINET Vincent et GAUDET Marina 22/06/2018
PERRAUD Raphaël et FÉTIVEAU Céline 23/06/2018
GOUVERNEUR Sylvain et BUISSON Julie 23/06/2018
THÉBAULT Tony et BRIT Céline 30/06/2018
HERVÉ Vivien et CACACE BOBADILLA Isabel 30/06/2018
PIENS Maximilien et MARTIN Anne-Laure 07/07/2018
MORICE Florent et BOURCIER Aurélie 13/07/2018
TEMPLIER Samuel et MICHAUX Anne-Gaëlle 04/08/2018
LOUISERRE Laurent et MAINDRON Cécile 11/08/2018
RENAUDIE Jean-François et DE GHAISNE DE BOURMONT Anne  24/08/2018
HÉGRON Jérémy et JEANNEAU Estelle 08/09/2018
CLÉRY Jérôme et PERRODEAU Catherine 08/09/2018
CHIFFOLEAU Kévin et TESSIER Mélanie 06/10/2018
MAGALHAES Benjamin et FUHRMANN Coline 22/12/2018

31 DÉCÈS 

BOUCHER (PENEAU) Madeleine   01/01/2018
PINSARD (LIMOUSIN) Gislhaine   02/01/2018
POGU (SECHÉ) Jeanne   14/01/2018
BOISSELIER (POGU) Simone   15/01/2018
HERVOUET Roger    12/02/2018
EPIARD Jean    18/02/2018
GARREAU Jeanne    13/04/2018
LÉAUTÉ (CORBINEAU) Martine   19/04/2018
YSEBAERT Michel    28/04/2018
DIDIER Christian    11/05/2018
COCOUAL Georges    26/05/2018
SEIGNÉ Daniel    27/05/2018
PUAUD Jean-Yves    07/06/2018
DURAND (PENEAU) Marie-Josèphe  09/06/2018
PELÉ (BLOUIN) Sandrine   26/06/2018
NERRIÈRE (LEROY) Christiane   01/07/2018
BARTEAU René    01/08/2018
SAUVAGE Pierre    02/08/2018
FERNANDES MARTINS (SANTIAGO) Sandra  03/08/2018
CORBINEAU (NICOLLE) Marie   07/08/2018
BACHELIER (CORBINEAU) Jeanne  20/08/2018
GEORGE (ALLONCLE) Anne   07/09/2018
GUILBAUD André    13/09/2018
COUILLAUD (AIRIAUD) Michelle   14/09/2018
BOUCHER Jacques     02/10/2018
JAMONEAU Joseph    12/10/2018
BARRÉ Paul    19/10/2018
DE LAVAU Georges    28/10/2018
MARY Anne    12/11/2018
HÉGRON (LUCAS) Marcelle   14/11/2018
CONSTANTIEN Jean-Pierre    29/12/2018

Cette liste est établie au regard des déclarations de décès de la commune 
et des communiqués reçus par les communes de décès

VIE
MUNICIPALE
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PORTAIL NUMÉRIQUE

Montbert se modernise pour répondre aux attentes des 
parents et simplifier les démarches d’inscription des 
enfants aux différents services de la commune « pé-

riscolaire, restauration scolaire, ALSH du mercredi, ALSH des 
vacances scolaires et vacances d’été ». 

Qu’est-ce qu’un portail famille ?
Il s’agit d’un lien internet accessible par les usagers à partir 
d’un identifiant et d’un mot de passe.
Ces éléments seront envoyés aux familles par courrier et don-
neront accès à un espace personnel que l’usager tiendra à jour 
et à partir duquel, il effectuera les réservations de service pour 
les enfants.
Lien du portail (via le site internet de la commune) :  
http://www.montbert.fr/portail-famille/

Quels sont les avantages ?
•Un portail accessible 7 j/7, 24h/24 à partir d’une connexion 
internet (maison, travail, téléphone mobile…), plus besoin de 
se déplacer en mairie

•Une dématérialisation de vos informations : il est possible de 
consulter et modifier les informations directement sur le site
•Des inscriptions / désinscriptions faciles à réaliser pour 
chaque activité
•Une inscription aux services rapide et transmise aux services 
municipaux
•Un espace pour consulter les factures et l’historique.

Que faire en cas de problème ?
En cas de difficultés à utiliser le portail, ou de problèmes de 
connexion, il sera toujours possible de contacter les diffé-
rentes structures pour demander l’inscription de l’enfant.

CONTACT :  
Services enfance : Bruno FOURIER
Coordinateur Enfance Jeunesse : 06 86 87 59 79 
• Périscolaire : accueilperiscolaire@montbert.fr
• ALSH : accueildeloisirs@montbert.fr
• Restaurant scolaire : restaurant.scolaire@montbert.fr

Dans les semaines à venir, le portail citoyens doté d’un « espace familles »  
sera actif. Ce système est actuellement en cours d’installation  
par la société Berger Levrault. 

Montbert se dote d’un nouvel 
outil numérique : le portail famille

RELAIS PETITE ENFANCE

Le Relais Petite enfance est une structure intercom-
munale animée par une éducatrice de jeunes enfants, 
Sandrine COUTAND.
Le RELAIS PETITE ENFANCE intervient sur les communes de 
Montbert, Le Bignon et Geneston. Il s’adresse aux parents en 
recherche d’un mode d’accueil pour leur(s) enfant(s) et aux pa-
rents-employeurs d’une assistante maternelle ou d’une garde 
à domicile, ainsi qu’aux assistantes maternelles, aux gardes 

d’enfants à domicile et à toute 
personne intéressée pour 
exercer ces professions.
Outre l’accueil individuel sur 
RDV, le Relais propose régu-
lièrement des temps de ren-
contres collectifs sur tout le 
territoire. Le planning, qui varie 
selon les projets,  est dispo-
nible au Relais.

Contact à Montbert :
Le lundi : Espace santé
2, place du Lavoir - Montbert - 02 40 04 76 11
amstramg.ram@mairielebignon.fr

Rencontre-jeux du 29 novembre à Montbert

Spectacle annuel le 6 décembre

ENFANCE 
JEUNESSE
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ACCUEIL DE LOISIRS SANS HÉBERGEMENT (A.L.S.H.)

Vacances scolaires
En 2019, l’accueil de loisirs sans hébergement sera ouvert 
de façon ferme lors des deux semaines de vacances d’hiver 
(11 au 22 février), de printemps (8 au 19 avril) et de la 
Toussaint (21 octobre au 1er novembre) et sera fermé durant les 
vacances de Noël (23 décembre au 03 janvier).

L’ALSH recherche des animateurs pour cet été.
La commune de Montbert recherche des animateurs majeurs 
et titulaires du BAFA. Les candidatures pour les animateurs 
stagiaires BAFA sont également acceptées.
Les personnes intéressées peuvent adresser une lettre de mo-
tivation et un C.V. dès maintenant à la mairie, par courrier ou 
par mail à l’adresse : contact@montbert.fr

Dans le cadre de son Contrat Enfance Jeunesse, la commune 
participe au financement du BAFA.

Décoration de Noël
Une fois encore, enfants et personnel ont réalisé ensemble les 
décorations de Noël. Les enfants de l’accueil périscolaire et 
de l’ALSH ont adoré ces moments et particulièrement la réa-

lisation d’une maison de Noël qui a nécessité de nombreuses 
heures de travail. 

« J’ai commencé cette 
maison à la fin de l’été » 
explique une des anima-
trices. Et cette maison, 
ils l’ont tous vue se créer. 
Bravo à eux pour cette 
belle réalisation.

Début décembre, l’équipe 
d’encadrement a proposé 
à quelques volontaires de 
créer des rennes avec 
un peu de matériel. Ces 
rennes ont aussi participé 
à la décoration hivernale.

Félicitations également 
pour les constructions et guirlandes venues égayer les lieux. 

 ÉCOLE DES PARENTS ET DES ÉDUCATEURS DE LOIRE-ATLANTIQUE

Sur le vignoble nantais, l’École des 
Parents et des Éducateurs propose 
des permanences de soutien aux 
parents, assurées par une psycho-
logue, Virginie BEZARD LARRIEU.
 Lors de ces permanences, les parents 
peuvent venir seuls ou accompagnés de 

l’enfant ou de l’adolescent pour :

• être écoutés, soutenus, guidés, accompagnés dans le rôle 
de parents
• échanger sur une situation personnelle qui interroge ou pose 
problème (relationnel, familial, scolaire ou de comportement)

Permanences :
À Aigrefeuille-sur-Maine, Centre médico-social, 4 rue Lavoisier, 
de 9h à 13h le vendredi :
• 1er février
• 22 février
• 15 mars

Rendez-vous possible sur une permanence au 02 44 76 40 00 
ou en contactant le Point Écoute Parents au 02 40 35 00 88 (les 
mardis et jeudis de 13h à 17h – service gratuit)

Une participation financière sera demandée en fonction du 
quotient familial CAF.

ENFANCE 
JEUNESSE



N°1 -  Janvier 2019

11

ENFANCE 
JEUNESSE

ÉCOLES

Participation des élèves au centenaire de l‘Armistice
Les élèves de CM1 et CM2 de l’école René Cassin ont 
visité l’exposition sur le thème de la Première Guerre 
Mondiale. Certains d’entre eux se sont inscrits pour 
assister à la cérémonie au monument aux morts, le 
dimanche 11 novembre. Voici quelques unes de leurs 
remarques :
« Avec nos drapeaux, on est allé de la salle des fêtes jusqu’au 
monument aux morts. Les anciens combattants avaient des 
grands drapeaux officiels. Monsieur le maire et le président 
de l’UNC - AFN disaient le nom des morts et les enfants de-
vaient mettre les drapeaux français dans un bac à sable. Ils 
disaient “Mort pour la France !” et à chaque fois, on applau-

dissait et on posait les drapeaux. On a regardé une vidéo sur 
la guerre 14-18 en classe et on a retenu qu’on a gagné la 
guerre, que les soldats s’appelaient les poilus et qu’ils ne se 
lavaient pas beaucoup. Ils portaient 32 kg de matériel sur le 
dos. C’est beaucoup! Et les morts, ils étaient enterrés à côté 
des tranchées. On souhaite que ce soit fini! À la fin de la cé-
rémonie, on est retournés à la salle des fêtes où il y avait un 
vin d’honneur pour les anciens combattants. »

Spectacle de Noël 
À l’occasion des fêtes de Noël, toute l’école a pu 
bénéficier d’un spectacle offert par l’association FCPE. 
Les enfants de la maternelle ont chanté et dansé puis le Père 
Noël est venu leur apporter des bonbons. Les plus grands sont 
allés à la salle des fêtes pour assister à un spectacle sur le 
thème du loup.

Inscriptions 
L’école vous convie à ses portes ouvertes qui auront lieu le 
vendredi 25 janvier, de 16h15 à 19h00. 

Contact :
Mme Nathalie SERVO au 02 40 26 74 48, de préférence le jeudi 
ou un courriel à l’adresse  ce.0441681n@ac-nantes.fr

École publique René Cassin

Inscriptions : Les parents désirant inscrire leurs enfants pour la rentrée de septembre 
2019 doivent prendre rendez-vous avec la directrice Mme Beillevaire au 02 40 26 71 80 ou 
en envoyant un mail sur ecolestjoseph.montbert@wanadoo.fr 
Pour information, les rétributions scolaires s’élèvent à 20.50€ par mois par enfant (tout 
compris : sorties et matériel).
Les inscriptions peuvent avoir lieu toute l’année scolaire. Le certificat de radiation est 
obligatoire pour les élèves déjà scolarisés. Il est également nécessaire de présenter le 
carnet de santé de l’enfant ainsi que son livret de famille. 
Une visite de l’école est organisée le samedi 26 janvier entre 9h et 12h.

Recherche bâtiment
Les bureaux OGEC et APEL de l’école St-Joseph de Montbert recherchent un bâti-
ment pour le stockage et la création de leur traditionnel char, qui défile chaque année 
dans les rues de la commune à l’occasion de leur kermesse. 
Le char étant assez volumineux, il faudrait un bâtiment clos d’environ 100 à 150 m2, 
ayant une grande porte d’accès.
N’hésitez pas à contacter M. Stéphan BERTRAND (02 40 65 35 98) ou M. Michaël 
EPIARD (06 75 03 73 52).

Carnaval samedi 30 mars : n’hésitez pas à venir voir défiler les enfants de l’école 
St-Joseph. 

École privée St-Joseph
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Pour rappel, la téléassistance est un système permettant à 
toute personne âgée, isolée, en situation de handicap ou sor-
tant d’hospitalisation et qui souhaite rester à son domicile en 
sécurité, de disposer d’une écoute et d’une assistance en cas 
de besoin. 
Ce système rend possible le maintien à domicile, sans condi-
tions d’âge. 
La téléassistance permet de prévenir en cas de malaise, chute 
et autre par une simple pression sur le bracelet émetteur. 
L’installation est simple, le bracelet émetteur est discret et doit 
simplement être à portée de main pour que la personne puisse 
l’activer en cas de besoin.
Lors de l’abonnement, l’usager indique les coordonnées des 
personnes qui devront être contactées en cas d’urgence.

Prendre contact en mairie.

Tarif plein hors taxe

Tarif réduit hors taxe

Offre de base Offre mobile Transmetteur 
GSM

Au 1er janvier 2019

16.73 €

10.42 €

20.83 €

8.35 € 10.42 €

20.83 €

Ces tarifs sont majorés de la TVA applicable

Les plafonds de ressources pour l’application du tarif réduit 
pour l’année 2019 sont les suivants :

Nombre de personnes 
composant 
le ménage

Plafonds de référence pour 
la détermination du tarif réduit 2019 

(revenu fi scal de référence)

9 626 €1

14 078 €2
16 927 €3
19 777 €4
22 637 €5

Par personne 
supplémentaire 2 851 €

Pour bénéfi cier du tarif réduit, le revenu fi scal de référence de l’abonné doit être inférieur 
ou égal aux plafonds ci-dessus.

LA TÉLÉASSISTANCE

COLIS ALIMENTAIRES

Le secours populaire et l’association « les Petits 
Sillons » organisent des permanences pour la dis-
tribution de colis alimentaires. 
En cas de besoin, n’hésitez pas à les contacter :

Secours Populaire Français :
contact@spf44.org / 02 40 74 14 14 / www.spf44.org

Permanences au centre multi-accueil Zébulon – Espace réu-
nions, 11 rue des Aires – 44140 LE BIGNON, de 14h à 16h :
• vendredi 18 janvier 
• vendredi 22 février
• vendredi 22 mars 

Permanences salle du Plessis, Complexe des Richardières – 
rue de la Chapelle – 44140 AIGREFEUILLE-SUR-MAINE, de 10h 
à 12h :
• mercredi 16 janvier 
• mercredi 20 février 
• mercredi 20 mars

Les Petits Sillons
Contact : mairie de Geneston 02 40 26 10 20

Permanences au garage de la maison Sorin (maison dédiée aux 
associations) - 4 avenue de la Gagnerie à Geneston, de 14h00 
à 17h00 :

• Vendredi 25 janvier
• Vendredi 8 février
• Vendredi 22 février
• Vendredi 8 mars
• Vendredi 22 mars

L’association est à la recherche de bénévoles. Les volontaires 
peuvent prendre contact avec la mairie de Geneston.

Bourse aux vêtements, collection printemps/été 
2019, mercredi 6 mars de 9h à 17h30 à la salle des 
fêtes (vêtements, chaussures, jeux, vélos, livres, 
matériel de puériculture).
NOUVEAUTÉ : 20 articles en parfait état et non démodés.

Dépôt le mardi 5 mars de 9h à 17h30 
Restitution le jeudi 7 mars de 12h à 14h

Contact : Association Cantonale « COMMUNES » - Martine 
Moris 02 28 27 01 61

BOURSE AUX VÊTEMENTS

ACTION SOCIALE
SANTÉ
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ACTION SOCIALE
SANTÉ

Dans le cadre de ses actions de prévention, la Mu-
tualité Sociale Agricole Loire-Atlantique – Vendée 
met en place un cycle de six ateliers « La santé dans 
l’assiette » sur la commune de Geneston en partena-
riat avec le CLIC Vivre son Âge.

L’alimentation joue un rôle important sur notre santé. Un 
certain nombre d’affections (telles les maladies cardio-vas-
culaires, l’obésité, le diabète,…) sont en effet souvent les 

conséquences d’une alimentation inadaptée.
Animés par une diététicienne, ces ateliers ont pour objectif de 
s’informer et d’échanger sur les clés d’une alimentation équi-

La santé dans l’assiette : comment manger 
équilibré tout en se faisant plaisir ?

 CLIC (CENTRE LOCAL D’INFORMATION 
ET DE COORDINATION GÉRONTOLOGIQUE)

librée. Ces ateliers permettent également de partager idées 
recettes et trucs et astuces afi n d’allier équilibre alimentaire et 
convivialité. Le cycle se clôture par un atelier cuisine.
En pratique : Toute personne à partir de 55 ans peut s’inscrire 
quel que soit son régime de sécurité sociale.

Réunion d’information mercredi 30 janvier à 10h, petite salle 
de la Charmille, allée de la Charmille, GENESTON, les ins-
criptions aux ateliers se feront à l’issue de la réunion.

Tarif : 40 euros pour l’ensemble du cycle. 
Pour tout renseignement, veuillez contacter : le Pôle 
prévention MSA : 02 40 41 30 83

www.aidants44.fr
et vous, Qui vous soutient ?

Ma mère est malade. 
Je m’en occupe.

Mais qui peut m’aider 
pour les démarches 

administratives ?

Mon mari souffre 
de troubles du 

comportement. 
Je suis à ses côtés.
Mais je ne sais pas 

toujours comment 
réagir ?

Ma fille a un handicap. 

Nous sommes là pour elle.

Mais où trouver 

des aides financières 

pour faire face ?

UN SITE INTERNET en Loire-Atlantique 

vous INFORME, vous ORIENTE !

Des actualités nationales et départementales,
des manifestations et actions 

près de chez vous !
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Union Départementale des Associations Familiales de Loire-Atlantique
35, rue Paul Bert - CS 10509 - 44105 Nantes - Tél. 02 40 35 69 56
E-mail : aidants44@udaf44.asso.fr - Site internet : www.udaf44.fr

POUR QUI ?

Pour toute personne 

confrontée à la situation 

de perte d’autonomie 

ou de handicap d’un 

proche (conjoint, 

enfant, parent...).

AIDANTS 44

Depuis trois ans, le Collectif de Citoyens pour un
Accueil Solidaire de Migrants intervient sur les 
communes d’Aigrefeuille, Le Bignon, Geneston,
Montbert, La Planche, Remouillé et Vieillevigne.
L’association a accueilli dans un logement dédié à cet effet 
par le CCAS et la municipalité de La Planche, une famille 
irakienne, puis une famille syrienne.
Le collectif a accompagné ces deux familles à travers l’ap-
prentissage du français, le transport pour leurs démarches 
sociales, administratives et de travail et pour les soutenir.
Des citoyens sont intervenus, des communes ont participé 
fi nancièrement ou matériellement.
Ces deux familles ont gagné en autonomie et louent
désormais des logements sociaux, l’une à Couëron et
l’autre à Geneston.

Ces deux expériences prouvent qu’il est possible collecti-
vement d’accueillir dans nos campagnes, des familles mal-
menées dans leur pays. L’association remercie les citoyens 
et les différentes municipalités qui se sont investis.

Le collectif continue à intervenir auprès de cette dernière 
famille et est à l’écoute pour d’autres projets d’accueil.
De nouveaux bénévoles sont les bienvenus.

N’hésitez pas à envoyer un mail à l’adresse :
collectifcontact@laposte.fr.

COLLECTIF DE CITOYENS POUR UN 
ACCUEIL SOLIDAIRE DE MIGRANTS
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POINT RELAIS EMPLOI

Magali BRETIN est là pour aider à mieux comprendre 
la situation de chacun et déterminer les priorités, 
élargir les possibilités pour agir en orientant vers les 
partenaires appropriés.

« Très belle année 2019 à chacun. Que vos projets de 
reconversion, vos nouvelles orientations professionnelles 
vous épanouissent pleinement. » Magali BRETIN
Nouveau mail : pointrelaisemploi-montbert@cc-grandlieu.fr

À vos agendas !
•Mercredi 6 février 2019 de 13h30 à 17h : Forum de l’emploi 
à Geneston. Salle de sport – Allée du Bois de la Nouëlle.
Organisé par les communes de Montbert, Geneston et
Le Bignon.
Au programme : 
- Rencontre avec les entreprises qui recrutent
- Conseils sur la recherche d’emploi
- Orientations professionnelles avec des conseillers
en formations
- Préparation et C.V. nécessaires ! 

•Vendredi 8 février de 9h à 12h au Pôle Emploi de Machecoul : 
19 rue de la Brunelière. Information sur les postes disponibles 
(notamment peintre industriel, opérateur 
sur CN…) et entretien à suivre. Une 
formation sera dispensée par la suite. 
Contrat minimum de six mois suivi 
d’un CDI à temps plein. Entreprise sur 
Machecoul. 
Pour plus d’information, contactez le 
Point Relais Emploi. 
S’inscrire sur ape.44174@pole-emploi.fr

•Le Point Relais Emploi de Montbert 
propose également des ateliers pour 
simplifi er les recherches d’emploi ou 
de reconversion par des échanges 
conviviaux. Apporter un C.V. et une lettre 
de motivation - pas d’inscription. 
- Valoriser ses atouts et compétences 
dans son C.V. - Le jeudi 28 février de 9h 
à 12h.

Le Point Relais Emploi de Montbert accueille et accompagne 
dans toutes démarches d’insertion professionnelle.

Contenu : objectifs du C.V., forme et contenu, défi nir et 
identifi er les atouts/ les compétences.
- Comment répondre à une offre d’emploi ? (Rédiger une 
lettre de motivation) – Le jeudi 25 avril de 9h à 12h.
Contenu : Analyser une offre d’emploi (ce qui est recherché, 
les atouts en lien etc), forme et contenu d’une lettre de 
motivation, défi nir plusieurs exemples d’expériences réussies 
et valorisantes dans son parcours.
- Comment rechercher un emploi ? où rechercher ? - Le jeudi 
28 mars de 9h à 12h au Point Relais Emploi de Tournebride 
à la Chevrolière, 17 rue de la Guillauderie. Le Point Relais 
Emploi de Montbert sera fermé.
Contenu : Bilan sur le marché de l’emploi local. Marché caché 
- marché connu. Développer des stratégies de recherche 
d’emploi.

•Jeudi 14 Mars 2019 de 9h à 18h : Forum de l’emploi et de 
l’économie à St-Philbert de Grand Lieu. Salle du Marais. Allée 
des Chevrets.
Organisé par la Mairie de St-Philbert de Grand Lieu.
Échanges avec des entreprises qui recrutent. Préparation
et C.V. nécessaires !

de grand lieu
Les Points Relais Emploi

Les 3 points relais emploi agissent au quotidien pour l’emploi en 
proposant un accompagnement aux demandeurs d’emploi et en diffusant 

les offres d’entreprises locales.

• accès gratuit à internet pour la recherche d’emploi,
• diffusion et consultation des offres d’emploi sur place,
• accompagnement à la recherche d’emploi (CV, lettre de motivation et postuler en ligne)
• orientation des demandeurs d’emploi vers différentes structures
• aide à l’inscription et à l’actualisation Pôle Emploi

Ouvert aux demandeurs d’emploi
 le lundi matin de 9h30 à 12h

Ouvert du lundi au vendredi 
de 08h30 à 12h

> www.cc-grandlieu.fr

Ouvert du lundi au vendredi
 de 08h30 à 12h

la chevrolière
- tournebride Montbert Saint philbert 

de grand lieu

ÉCONOMIE
EMPLOI
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MISSION LOCALE DU VIGNOBLE NANTAIS

Objectif : apporter un service de proximité à tous les 
jeunes du territoire
En venant à la Mission Locale, le jeune bénéficie d’un accom-
pagnement global en face-à-face avec un conseiller dédié, qui 
écoute, conseille, oriente le jeune dans ses démarches d’inser-
tion et lui propose des offres d’emploi, de participer à des ate-
liers (recherche d’emploi, CV, logement, santé, coaching…), 
des informations collectives sur l’apprentissage, des visites 
d’entreprises, des forums ou d’intégrer un nouveau dispositif 
« la Garantie jeunes ». 

Garantie jeunes
L’année 2018 a été marquée par la continuité du dispositif 
« Garantie jeunes », ouvert à tous les jeunes de 16 à 25 ans 
dont le leitmotiv est l’emploi d’abord ! La Garantie jeunes re-
pose sur un contrat d’engagement réciproque entre le jeune 
et la Mission Locale pendant une durée d’un an. Ainsi, après 
les semaines collectives, les jeunes poursuivent leur parcours 
vers l’emploi tout en conservant un accompagnement indivi-
duel renforcé par des entretiens réguliers avec leur conseiller 
référent. Une allocation financière peut être allouée au jeune 
durant le dispositif, en fonction de ses ressources. 

Métiers réalités
Tout au long de l’année 2018, la Mission Locale a mis en place 
des visites d’entreprises sur le territoire du vignoble nantais : 
les journées « Métiers réalités ». En participant à ces journées, 

La Mission Locale propose aux jeunes âgés de 16 à 25 ans 
de découvrir des entreprises et métiers du territoire.

les jeunes découvrent le milieu de l’entreprise à travers le té-
moignage d’un professionnel, en visitant les ateliers ou encore 
en se mettant en situation réelle. Les visites « Métiers réalités » 
consistent à observer trois entreprises sur une seule journée 
avec une thématique commune. 

Prochain RDV à Remouillé le 24 janvier « les métiers du 
goût et du terroir ». Pour en savoir plus et s’inscrire, retrouvez 
toutes les actualités sur le site de la Mission Locale « mission-
localevignoblenantais.fr » ou sur la page Facebook.

La Mission Locale du Vignoble Nantais est présente lors de 
permanences à Montbert au centre médico-social, rue de la 
mairie.
Inscription à la Mission Locale au 02 40 36 09 13
3 Place Maurice Renoul – 44190 GORGES

culture loisirs 
sports

U.N.C. - A.F.N.

L’association U.N.C.-A.F.N. se réunira en assemblée 
générale le vendredi 8 février.
Cette réunion sera l’occasion de se remémorer les actions de 
l’année et de prévoir l’avenir, d’informer sur les nouvelles dis-
positions pour acquérir la carte du combattant pour ceux qui 
sont allés en Algérie en 62-64, pour les O.P.E.X. (Opérations 
extérieures), les soldats de France. Quelques-uns ont rejoints 
l’association et peut-être y en a-t-il encore qui n’ont pas la 
carte du combattant parmi ceux qui ont séjourné en Algérie de 
1954 à 1962.
Tous les renseignements seront communiqués lors de l’as-
semblée générale. Il est aussi possible de prendre contact 
avec Messieurs Gérard Saupin ou Marcel Lomelet au plus tard 
avant le 1er février.
L’UNC-AFN remercie également le Groupe Histoire, la munici-
palité et tous les bénévoles qui ont travaillé pour l’organisation 
de l’exposition du 11 novembre. La participation des enfants 
des écoles et de leurs encadrants a aussi été très appréciée. 

Pour renseignement et contact :
Gérard SAUPIN  02 40 26 76 49 / 06 83 96 52 86
Marcel LOMELET 02 40 26 71 37 / 06 18 33 72 67

L’association modifie les horaires de la Pause-Café, 
un moment de rencontre, d’échange et de partage 
de jeux.
À partir du 1er Janvier 2019, la Pause-café aura lieu tous les 
mardis et vendredis entre 10 h et 11 h 30, à la Maison des 
aînés - Au fil de l’eau  –  1 rue de l’Ognon, et les jeudis entre 
14h30 et 17h30 à la salle paroissiale.
À votre disposition : journaux, revues, documentation, jeux 
divers… Présence d’animateurs. Consommation : 0,50 e

Tél. 02 28 07 29 71

LA MAISON DES AÎNÉS
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GROUPE HISTOIRE

Il allait de soi de proposer de nouveau un temps de réflexion 
et une exposition. Depuis le début de l’année 2016, les huit 
« passionnés » du Groupe Histoire, se sont retrouvés très ré-

gulièrement. De nombreuses idées ont émergé qui ont permis 
de présenter l’exposition de ce week-end du 11 novembre. 
L’église, lieu hautement symbolique avec ses vitraux à la mé-
moire des Poilus, s’imposait pour cette réalisation.

Pour l’équipe ce fut toujours un grand moment de plaisir et aus-
si un grand moment de joie et de satisfaction devant la partici-
pation du public avec pas moins de 1 300 personnes qui ont 
défilé au cours de ces trois jours. Si les fiches des montbertains 
mobilisés ont été observées de près comme en 2014, les nou-
veaux thèmes qui ont été développés ont retenu l’attention : la 
place des femmes et des enfants, le ravitaillement des troupes, 
les animaux, les gueules cassées, les fusillés pour l’exemple 
….. Et que dire de la reconstitution de la tranchée !... Beaucoup 
d’émotion dans ce lieu qui a été restitué au plus près de la réa-
lité pour essayer d’imaginer ce que les « Poilus » ont pu vivre : 
le bruitage, les objets, les scènes de vie, tout y était. Certains 
visiteurs sont ressortis avec le mouchoir à la main…. Quelqu’un 
a même avoué : « je ne peux pas y entrer, mon grand-père m’en 
a tellement parlé… ». Le poste de commandement installé dans 
la magnifique sacristie en a surpris plus d’un, les personnages 
semblaient tellement vrais !

Toute la journée du vendredi, le Groupe Histoire a accueilli les 
enfants des deux écoles. Bien que cette guerre soit très loin 
d’eux, ils ont manifesté un grand intérêt avec des questions 
très pertinentes, ils ont découvert un univers complètement 
inconnu pour beaucoup, la tranchée n’a pas manqué de les im-
pressionner. L’heure impartie pour chaque classe pour la visite 
était un temps beaucoup trop court, nombreux sont ceux qui 
sont revenus avec leurs parents durant le week-end.
Le vendredi soir, le moment de recueillement proposé par le 
Père Jérôme Hamon, curé de la paroisse, a été bien accueil-

2018 : centenaire de l’Armistice, un épisode de notre histoire auquel nous devons 
notre liberté d’aujourd’hui. Comment ne pas marquer cet événement ? 

1914……1918  la Grande Guerre  
2014……2018 Montbert se souvient

li avec la participation d’une centaine de personnes. Ce fut 
ensuite l’inauguration officielle par Monsieur le maire et son 
Conseil avec la participation des Anciens Combattants de 
Montbert et des communes avoisinantes avec une quinzaine 
de porte-drapeaux. Des moments forts de l’exposition !.... 

Au cours de ces trois jours ce sont toutes les générations qui 
se sont croisées et côtoyées. Beaucoup  d’encouragements et 
de remerciements comme en témoignent les 77 commentaires 
inscrits sur le livre d’or. 

N’oublions pas de mentionner la commémoration du 11 no-
vembre au Monument aux morts. L’association a voulu associer 
les enfants à cette cérémonie. Le dépôt d’un drapeau à l’appel 
de chaque soldat mort pour la France a été un moment très 
solennel dont les enfants se sont acquittés avec beaucoup de 
sérieux. Ce moment a été aussi partagé par de nombreux mont-
bertains puisqu’environ 200 personnes y assistaient. Puisse cet 
élan se poursuivre dans les années à venir !

Cette exposition a pu être réalisée grâce à tous ceux qui se 
sont investis et qui ont prêté main forte par le prêt de matériel, 
l’installation et la participation : la paroisse Saint Gabriel, les 
différents services de la mairie, les Anciens combattants, les 
nombreux bénévoles, les familles qui ont aimablement prêté 
objets, courriers, documents… et spécialement Benoît Orieux 
avec sa superbe collection. Merci à tous, tout cela a contribué 
à la réussite de l’expo.  

Les « Poilus » peuvent être fiers, les Montbertains leur ont rendu 
un bel hommage. À travers cette exposition c’est ce devoir de 
mémoire que doit être entretenu et transmis aux générations 
futures, nous ne devons jamais oublier.

Merci encore d’avoir répondu aussi généreusement à cette 
invitation, c’est la plus belle récompense.

Le poste de commandement

CULTURE LOISIRS 
SPORTS
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AMICALE LAÏQUE DE MONTBERT
THÉÂTRE   
Pour les enfants entre 10 et 12 ans qui souhaitent rejoindre 
l’activité théâtre en janvier, c’est possible ! Atelier le jeudi soir 
à 18h45. Séance découverte gratuite.

PROCHAINEMENT...
TAILLE DES ARBRES 

Comme chaque année, deux sessions seront proposées 
avant l’arrivée du printemps (février/mars) pour apprendre 
à entretenir les arbres et arbustes. Réservation obligatoire. 
Gratuit.

Atelier « MAISON NETTE SANS SALIR MA PLANETE »

- Être informé sur les différentes sources de pollution dont font 
partie les produits ménagers
- Savoir différencier les produits classiques, labellisés ou 
naturels et comprendre leurs différents impacts sur la santé 
et l’environnement
- Décrypter les pictogrammes sur les étiquettes et connaître 
la réglementation
- Avoir des conseils, astuces et recettes pour le nettoyage et 
l’entretien de la maison au naturel
- Préparer ensemble un produit de nettoyage multi-usages 
(1 litre) avec des ingrédients naturels

L’animation sera réalisée par l’association Consommation, 
Logement et Cadre de Vie dans le cadre d’un partenariat avec 
le CPIE Logne et Grand Lieu. La CLCV est une association 
de défense des consommateurs et des usagers qui œuvre 
également pour la consommation éco-citoyenne et le 
développement durable.
Places limitées. Réservation fortement conseillée. Payant.

Pour plus d’informations ou pour intégrer l’équipe de 
bénévoles de l’Amicale laïque et partager des idées, mettre 

en place un projet ou simplement donner un peu 
de temps et favoriser les actions culturelles et 
sportives sur la commune :
amicale.laique.montbert@gmail.com
02 40 04 77 30 ou 06 45 99 17 32 ou 07 50 83 39 32

Depuis 1999, date de création du club, 
le Handball Club Montbertain devenu le 
Montbert Aigrefeuille Handball a bien 
grandi. 182 licenciés dont 172 joueurs font 
partie des effectifs cette année. De la caté-

gorie baby hand aux loisirs, nombreux sont ceux qui 
sont venus fêter les 20 ans du club tout au long de la 
journée du 15 décembre dernier.
La matinée à débuté par une 
rencontre des -16 féminines 
contre Savenay, qui a remporté 
le match.
Un tournoi des -12 masculins a 
été tout spécialement organisé 
pour l’évènement, accueillant 
59 joueurs. 4 équipes dont 2 
sont venues de Vendée, permettant ainsi de rencontrer des 
équipes différentes du championnat. Nos jeunes arbitres 
ont pu s’illustrer sur le terrain, sous tutorat d’un arbitre dé-
partemental du club.
Après un match amical, catégorie baby hand, la soirée s’est 
terminée par un repas festif et dansant, réunissant environ 
160 personnes. À noter la visite très appréciée du Père Noël.

Pour toute information :
http://club.quomodo.com/montbert-aigrefeuille-handball

MAHB (MONTBERT AIGREFEUILLE HANDBALL)

Les 20 ans du club en fête

En ce début d’année 2019, l’ASSL propose plusieurs activités sportives et culturelles.
L’ASSL, ce n’est pas que du sport. L’association propose également des activités pour tous, comme 
le concours de belote organisé par le club à la salle polyvalente du Bignon. Ce concours aura lieu le 
samedi 2 février.

Sur le plan sportif, l’ASSL met en place des stages et tournois pendant les vacances de février :
• stages catégories U8 à U15 du 11 au 15 février 2019 – chaque stage est limité à 40 places. 
L’inscription se fait à la carte : 1/2 journée (8€) journée (15€) semaine (50€)
• tournoi U9 /U10 samedi 23 février 2019 à la salle des sports de Montbert
• tournoi féminin dimanche 24 février 2019 à la salle des sports de Montbert
Contact :
ASSL Football – asslfootball@gmail.com

ASSL FOOTBALL

CULTURE LOISIRS 
SPORTS
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AGENDA LES DATES À RETENIR
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Des stages sportifs sont organisés pendant les 
deux semaines de vacances pour les enfants de la 
communauté de communes de Grand Lieu adhé-
rents ou non :
• Escalade, badminton à Saint-Philbert de Grand Lieu du 11 
au 13 février
• Tir à l’arc, course d’orientation en salle et kinball au Bignon 
du 14 au 15 février
• Parkour, roller à Saint-Philbert de Grand Lieu du 18 au 21 
février

ASD ANIMATION SPORTIVE DÉPARTEMENTALE

Avec l’ASD, grimper, jouer, tirer… 
pendant les vacances de février

D’autres stages sur le site loire-atlantique.fr
- Adhérez à tout moment à l’Animation Sportive pour bénéfi-
cier de tous les stages des vacances scolaires.
- Inscrivez-vous directement en ligne (stages visibles 4 se-
maines avant - rubrique « Sports / animation sportive »).
- Informez-vous sur les évènements sportifs proposés tout 
au long de l’année.

Pour plus d’infos :
Anthony Monnier - 06 86 45 82 79 – anthony.monnier@
loire-atlantique.fr
 

JARDIN

ASSOCIATION LE JARDIN DE MÉLISSE 
L’association souhaite à toutes et à tous, une année 
2019 faite de joie et de santé. Toutes les fleurs de 
l’avenir sont dans les semences d’aujourd’hui. En-
semble, continuons de planter des idées et de récolter 
toujours plus de nature autour de nous. L’hiver s’en 
ira bien vite, on va vers le printemps, c’est certain….
En attendant, il est possible de venir à notre rencontre les mer-
credis et samedis program-
més dans l’agenda sur le site 
lejardindemelisse.fr et de dé-
couvrir les activités du Jardin 
de Mélisse lors de l’Assem-
blée Générale le 02 mars 2019 
(sur inscription).

Inscriptions : vttsd-lebignon.fr ou runquipeut.unblog.fr
Contact : RBLebignon@gmail.com

23 janvier › Don du sang à la salle des fêtes (16h30-19h)
25 janvier › Porte ouverte École publique René Cassin (16h15-19h)
26 janvier › Porte ouverte École privée St-Joseph (9h-12h)
26 janvier › Assemblée Générale d’Amorce 50 à la salle de la Joutelle
28 janvier › Mémot(s) pour adultes à la bibliothèque (jeux de lettres,  

d’observation et bonne humeur)
1er février › Tarot à la salle des fêtes (association Tarot)
3 février › Concours de belote à la salle des fêtes APEL (14h)
8 février › Assemblée Générale  UNC-AFN à la salle des fêtes
16 février › Assemblée Générale des Randonnées 

pédestres à la salle des fêtes

25 février › Apérilivres pour adultes à la bibliothèque 
(romans, BD, récits de voyage…)

1er mars › Tarot à la salle des fêtes (association Tarot)
2 mars › Assemblée générale du jardin de Mélisse
6 mars › Bourse aux vêtements à la salle des fêtes de 9h à 17h30

(Association Cantonale « COMMUNES »)
15 mars › Fête du court-métrage à la salle des fêtes 

(organisée par la bibliothèque)
16 mars › Fête de la Saint-Patrick à la salle des fêtes 

(organisée par Montbert en fête)
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ENVIRONNNEMENT  
URBANISME

LE GUICHET UNIQUE

Un « Guichet unique » a été mis en place permettant 
aux habitants des neuf communes de la Communau-
té de communes de Grand Lieu de se renseigner sur 
l’ensemble des thèmes liés à l’habitat.
Ce dispositif permet aux propriétaires aux ressources (très) 
modestes souhaitant réaliser des travaux de rénovations éner-
gétiques ou de maintien à domicile, de prétendre à des aides.

Permanences des partenaires du Guichet Unique

- CAUE, ADIL et EIE
Tous les 1er  jeudi de chaque mois de 9h30 à 12h30 sur RDV.
Auprès de la Communauté de Communes de Grand Lieu 02 51 
78 47 87 ou des organismes : ADIL 02 40 89 30 15 - CAUE 02 
40 99 00 98 - Alysée - EIE 02 40 08 03 30

- Citémétrie
Tous les 1er  et 3ème  jeudis de chaque mois de 9h30 à 12h30 
sans RDV 02 82 52 34 39 - pig.petr-paysderetz@citemetrie.fr

Des renseignements  
et des aides pour  
l’amélioration de l’habitat

LE GRENIER

L’association propose tous les mercredis et vendredis 
de 14h à 18h et tous les samedis de 10h à 18h de venir 
chiner à la Mine au Tri.
Nouveau
Depuis peu, le site internet de l’association permet de décou-
vrir chaque semaine les arrivages grâce à l’onglet du même 
nom. Le fil d’actu permet également de suivre l’actualité de la 
Mine au Tri.

Nouvelles initiatives
Atelier participatif d’apprentissage, de réparation et d’entretien 
autour du vélo (mail : repair.velo@gmail.com).
Collectif créé dont l’objectif est de réaliser un potager sur le 
site de la Mine au Tri, en lien 
avec Utopies Végétales.

Pour rappel, les dépôts se font 
sur les heures d’ouverture de 
vente de la recyclerie. Pour tous 
les objets et meubles encom-
brants, il faut contacter l’asso-
ciation avant dépôt.

COMPTES-RENDUS DES CONSEILS MUNICIPAUX
Cette rubrique présente les titres des sujets exposés lors des derniers conseils municipaux. Il est possible de disposer des 
comptes-rendus complets en mairie ou sur le site internet de la commune : http://www.montbert.fr/comptes-rendus-des-conseils/

CONSEIL MUNICIPAL DU 24 SEPTEMBRE 2018

1. Compte-rendu des décisions prises par le maire dans le cadre de 
ses délégations
2. Modification n°2 du Plan Local d’Urbanisme (PLU)
3. Finances – Décision modificative n°2 du budget général
4. Marchés publics

4.1 Mise en accessibilité de la voirie de trois bâtiments  
communaux
4.2 Aménagement de la 2ème tranche du lotissement communal 
« le Moulin Bleu » - Avenant n°1 au marché de travaux souscrit 
avec COLAS - Agence GADAIS

5. Avis sur la demande d’autorisation d’exploiter un élevage de  
volailles par le GAEC de la Gravelle
6. Personnel communal

6.1 Création d’un emploi permanent à temps complet
6.2 Mise à jour du tableau des emplois communaux

7. Présentation des rapports d’activités 2017
7.1 Rapport sur le prix et la qualité du service public  
de l’eau potable
7.2 Communauté de communes de Grand Lieu

Prochaine parution prévue le 15 mars : articles à envoyer avant le 6 février à communication@montbert.fr
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LES ÉVÉNEMENTS 
DEPUIS CET ÉTÉ

Juillet : travaux à l’accueil périscolaire

Juillet : pique-nique au plan d’eau 
avec le SPOT (Espace jeunes)

Août : début des travaux 
sur le réseau d’eau, 
rue de la Jarrie

Août : spectacle de clôture de l’ALSH été

Septembre : 1ère séance de NAP 
(Nouvelles Activités Périscolaires)

Septembre : repas des aînés Septembre : installation des professionnels 
à l’Espace santé

Octobre : aménagements devant la mairie Octobre : voyage seniors en vacances 
à Barbaste (Lot-et-Garonne)

Octobre : concert du Trio 
des Estuaires (bibliothèque)

Octobre : mise en place des 
aménagements sécuritaires

Octobre : signature du serment de jumelage 
à Velvary (République tchèque)

Novembre : célébration du centenaire de l’Armistice

Décembre : inauguration 
de l’Espace santé

Décembre : lancement des illuminations 
avec la marche pour le Téléthon

Montbert


